Poder Legislativo de Serrandpolis do Iguacu

Estado do Parana
Rua Marechal Artur da Costa e Silva, n.° 469, Bairro Jardindpolis
CNPJ: 01.620.534/0001-83 - CEP: 85885-000
Fone: (45) 3236-8390
e-mail: camaraserranopolis@hotmail.com

PORTARIA N.° 01/2025, de 02 de janeiro de 2025.

Aprova a Instrucao Normativa n.° 001/2025, do Sistema de Controle

Interno do Poder Legislativo de Serranépolis do Iguagu.

A PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SERRANOPOLIS
DO IGUAGU, ESTADO DO PARANA NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS, REGIMENTAIS,

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar a Instrugdo Normativa n°. 001/2024, de 02 de
janeiro de 2025, do Sistema de Controle Interno do Poder Legislativo de
Serranépolis do Iguagu, anexa a esta portaria, a qual dispde sobre o Plano Anual
de Trabalho para o exercicio de 2025.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogando-se as
disposi¢cdes em contrario.

Sala da Presidéncia da Camara Municipal de Serranépolis do lguagu, 02

de janeiro de 2025.

Preside nte

PUBLICADO NO DIARIO OFICIAL ELETRONICO DO MUNIcIPIO
Serranépolis do lguagu - Pr.

Site: https://publicacoesmunicipais.com.br/eatos/serranopolis

Data: 02 de janeiro de 2025
Edigdo: n.2 3279 Pégina: 6 a 15 LEIATO:
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INSTRUGAO NORMATIVA N.° 001/2025.

Estabelece o Plano Anual de Trabalho do Sistema de Controle Interno do

Poder Legislativo de Serranépolis do Iguacu, para o exercicio de 2025.

A Coordenadoria do Controle Interno do Poder Legislativo de
Serranépolis do Iguagu, no uso de suas atribuicOes legais, conferidas pela Lei
Municipal n.° 1796/2019, de 20 de agosto de 2019.

RESOLVE:

Art. 1° - Apresentar o Plano de Trabalho, definindo os objetos que serao
avaliados pelo Sistema de Controle Interno do Poder Legislativo para o exercicio
de 2025.

Art. 2° - Esta Instrugdo Normativa entra em vigor nesta data, revogando-

se as disposi¢des em contrario.

Serrandpolis do Iguagu - Pr, 02 de janeiro de 2025.

Coordenadora do Controle Interno
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PLANO ANUAL DE TRABALHO
EXERCICIO DE 2024.

1. INTRODUGAO

Apresentamos ao Excelentissimo Senhor Presidente da Céamara
Municipal de Serrandpolis do Iguagu, o Plano Anual de Trabalho do Controle
Interno para o exercicio financeiro de 2025.

O Controle Interno é praticado em cumprimento ao disposto na
Constituicdo Federal de 1988 que trata em seus Artigos 70 e 74 da fiscalizagéo
contabil, financeira e orgamentéria, bem como da sua finalidade:

Art. 74. Os Poderes Legislativo, Executivo e Judiciario
manterdo, de forma integrada, sistema de controle
interno com a finalidade de:

! - avaliar o cumprimento das metas previstas no
plano plurianual, a execugdo dos programas de
governo e dos orgamentos da Uniao;

] - comprovar a legalidade e avaliar os
resultados, quanto a eficacia e eficiéncia, da gestao
orcamentaria, financeira e patrimonial nos érgéos e
entidades da administracdo federal, bem como da
aplicagdo de recursos publicos por entidades de
direito privado;

HI - exercer o controle das operagdes de crédito,
avais e garantias, bem como dos direitos e haveres
da Uniéo;

v - apoiar o controle externo no exercicio de sua
missao institucional.

§ 1° Os responsaveis pelo controle interno, ao
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tomarem conhecimento de qualquer irregularidade ou
ilegalidade, dela darao ciéncia ao Tribunal de Contas
da Unido, sob pena de responsabilidade solidaria.

§ 2° Qualquer cidadao, partido politico, associagéo ou
sindicato & parte legitima para, na forma da lei,
denunciar irregularidades ou ilegalidades perante o
Tribunal de Contas da Uni&o.

Também obedece as determinagdes constantes na Lei Federal n°
4.320/64, no artigo 59 da Lei Complementar n° 101/00, Lei Complementar n°
113/05 e Lei Municipal n.° 1796/2019, de 20 de agosto de 2019 que dispde sobre
a Implantacdo do Sistema de Controle Interno do Poder Legislativo Municipal de
Serranopolis do Iguagu e Cria a Coordenadoria de Controle Interno, visando a
fiscalizagcdo do Poder Legislativo Municipal. O objetivo do plano tem como fungéo
realizar atividades no exercicio financeiro de 2024, conforme modelo a seguir,
definindo as acdes e pontos de controle a partir das seguintes referéncias:

e  Acgles de Prevencgao;,

. Acdes para Avaliagao;

. Acobes para Atendimento de Normativos do TCE-PR;

. Acdes de Acompanhamento.

Apresentamos o Plano de Controle Interno, que permeara as atividades
a serem desenvolvidas no exercicio de 2024, que tem por principal objetivo
primordial identificar e avaliar os resultados da gestdo, possibilitando ao gestor

o conhecimento e a previsibilidade dos atos da administragédo publica.

2. OBJETIVO

O Controle Interno tem a missdo de acompanhar os meétodos,
procedimentos e rotinas da administragdo, apontando em carater sugestivo,
preventivo e corretivo as agoes a serem realizadas para a condugéo ordenada

dos procedimentos da Administragdo Publica. Ressalta-se que cabe ao gestor

vy
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da area aceitar ou nao as recomendagodes, estando sob sua responsabilidade
monitorar e controlar os processos de trabalho, bem como manter controles
eficazes na mitigacao de riscos, que garantam a conformidade com leis, normas
e objetivos da organizagao.

Sendo assim, o intuito do presente Plano Anual de Controle Interno é
apresentar o cronograma das prioridades metas a serem alcangadas no

exercicio de 2025.

3. APRESENTACAO

O Controle Interno compreende um conjunto de atividades e
procedimentos de controle incidentes sobre 0 processo de trabalho da
organizagdo com o objetivo de salvaguardar seu patriménio, conferir exatidao e
fidelidade nas demonstracdes financeiras, promover a eficiéncia operacional e
encorajar a obediéncia as diretrizes tracadas pela administragéo.

O Plano Anual de Atividades de Controle Interno, traz em seu descritivo
as atividades a serem desempenhadas no Poder Legislativo de Serranépolis do
Iguagu, para o exercicio de 2025.

As verificagdes preventivas serdo realizadas ao tempo do ato,
procedimento ou processo, tendo por finalidade atenuar possiveis
impropriedades na execugcdo dos mesmos. As demais autorias analisam os
procedimentos a "posteriori” de sua realizagdo, e buscam conferir se os
Principios Basicos da Administragdo Publica e demais normatizagdes
pertinentes foram devidamente aplicadas.

Em razéo do exercicio das competéncias de 6rgéo de controle interno
estabelecidas no art. 74 na Constituicdo Federal, especialmente a que se refere
o inciso IV desse artigo, o Controle Interno executa agdes de avaliagdo da gestéo
para fins da constituicdo do processo de prestacdo de contas anual submetido

ao Tribunal de Contas do Estado do Parana.

) 4
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O Controle Interno do Poder Legislativo de Serrandpolis do Iguagu
realiza outras atividades proprias de sua organiza¢ao e gestao, necessarias para
seu funcionamento como unidade administrativa, tais como elaboragao dos
planos, elaboragao de instru¢ées Normativas visando normatizar procedimentos
e trabalhos. Assim, as atividades programadas tém como objetivo principal a
avaliagdo dos processos de trabalho para induzir melhorias na governanga,
gestao dos riscos e controles internos. As agdes de fiscalizagdo, para melhor
comunicagao as areas verificadas, foram subdivididas em:

Auditoria: avaliacido de determinado macroprocesso ou processo da
gestdo, da qual resulta relatério com as constatagbes de auditoria e
recomendacdes de agdes e providéncias para os gestores das areas auditadas.

Prestagao de Contas: compreende um conjunto de avaliagdes, analises
e relatérios que compordo o processo de prestagdo de contas do Poder
Legislativo de Serranépolis do Iguacu, para fins de encaminhamento ao Tribunal
de Contas do Estado do Parana.

Acompanhamento: acdo de controle utilizada para acompanhar
determinado assunto ou processo administrativo relevante e critico, durante sua
execugao, com o objetivo de minimizar riscos.

Monitoramento: agio de controle destinada a avaliar a implementagao,
pelos gestores das areas auditadas, das recomendacgbes feitas pela
Coordenadoria do Controle Interno em trabalhos de auditoria anteriores, até a
solugao das recomendagdes.

Os procedimentos e as técnicas de auditoria a serem utilizadas poderéao
ser conceituadas como o conjunto de verificagdes e averiguagdes que permitirdo
obter evidéncias ou provas suficientes e adequadas para analisar as
informagdes para a formulacdo e fundamentagdo de opinido, que depois as
processardo e levardo ao conhecimento do auditado e da Administragéo.

Verificagoes Mensais: sdo trabalhos executados mensalmente. Sao
instrumentos de controle que verificam as rotinas onde por analise de

)5
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materialidade, apresentam maior risco ou por se tratar de rotinas basicas que
merecem atuacao do Controle Interno.

Inspecgao: buscara comprovar se o objeto dos programas institucionais
existe, se corresponde as especificagcdes estabelecidas, se atende as
necessidades para as quais foi definido e a legislagéo, se guarda coeréncia com
as condigdes e caracteristicas pretendidas e se os mecanismos de controle
administrativo sdo permites. Fazem parte dos trabalhos: Apontamentos e
Achados, Monitoramento no Atendimento das Recomendagfes e Relatério de
Concluséo.

Considerando que as atividades sd&o processos constatativos e
avaliatorios, e por essa razao sé produzirao efeitos na medida em que houver a
implementacgao das agdes de melhoria em relagdo as disfungdes apontadas nos
relatérios, a fase de acompanhamento das recomendagdes ou sugestdes de
melhoria compreendera o monitoramento quanto a implementagéo das agdes
propostas ou justificativa de impossibilidade apresentada pela unidade
auditadal/inspecionada/monitorada.

A selegdo das areas e dos processos levardo em consideragdo aspectos
de materialidade, relevancia, vuinerabilidade, criticidade e risco.

As acbes empreendidas pelo Controle Interno respeitam fases proprias
de trabalho, correspondentes a: planejamento, comunicagdo, execucao e
monitoramento.

No processo de aprimoramento das agbes de controle, adotou-se como
rotina obrigatdria o procedimento de acompanhamento e monitoramento.

4. DA FUNDAMENTACAO

O Controle Interno é exercido em obediéncia ao disposto na Constituigao
Federal, nas normas Gerais de Direito Financeiro contidas na Lei Federal n.

4.320/64, na Lei Complementar n. 101/2000, na Lei Organica do Municipio e das

il

demais normas pertinentes.
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A elaboragcédo do Plano Anual de Auditoria Interna para o exercicio de
2024 e sua fundamentacgao juridica encontra respaldo nas seguintes legislagdes:

. Artigos 31, 70 e 74 da Constituicao Federal de 1988;

. Artigos 75 a 80 da Lei Federal n. 4.320/1964;

. Artigo 113 da Lei Federal n. 8.666/93;

. Lei Municipal n.° 1796/2019, de 20 de agosto de 2019.

5. DA COMPOSIGAO DO PLANO DE CONTROLE INTERNO

As atividades do plano de controle interno do Poder Legislativo de
Serrandpolis do Iguagu serao precedidas por servidor do quadro efetivo:

1.  Nome: Fabiana Menegol,

2. Cargo Efetivo: Técnico Administrativo;

3. Ocupando Cargo em Comissao: Coordenador do Controle Interno
(Portaria n.° 33/2021, de 13 de dezembro de 2021);

4. Formagdo Académica: Graduagdo em Tecnologia em Gestado
Publica; P6s Graduagdo: MBA em Licitagdes e Contratos — Governanga, Teoria

e Pratica.

6. VIGENCIA DO PLANO DE TRABALHO
O Plano de Anual de Trabalho do Controle Interno tem sua vigéncia de
01/01/2025 até 31/12/2025, podendo ser incluido agdes no decorrer do exercicio.

7. FINALIDADE DO PLANO ANUAL DE CONTROLE INTERNO

O Plano Anual de Controle Interno é o documento que traz orientagdes
para as normas de realizacdo de todo o trabalho a ser desenvolvido no
decorrente exercicio de 2025, especificando os procedimentos e a metodologia
a ser utilizada. As atividades descritas e a auditoria interna tem a finalidade

principal de avaliar o cumprimento das unidades executoras quanto ao
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seguimento dos procedimentos administrativos e/ou das Instru¢des Normativas
se ja estiver sido implementadas na Administragao, baseadas nos principios da
legalidade, legitimidade, economicidade, eficiéncia e eficacia, bem como
recomendar e sugerir agdes corretivas para o0s problemas detectados,
cientificando aos auditados da importancia em submeter-se as normas vigentes.

Entende-se, desta forma, a auditoria interna como um elemento de
controle, que tem como finalidade controlar, orientar e avaliar os atos de gestao
praticados no ambito do Poder Legislativo, apoiar o Controle Externo na sua
missdo institucional assegurando desta forma a regularidade da gestéo contabil,

financeira, patrimonial e de pessoal.

8. FATORES ENVOLVIDOS NA ELABORAGAO DO PLANO
ANUAL DE CONTROLE INTERNO

O planejamento dos trabalhos do Controle Interno foi pautado em
especial pelos seguintes fatores:

. efetivo de pessoal lotado na Unidade de Controle Interno;

. necessidades administrativas de gestdo do Poder Legislativo;

. materialidade, baseada no volume da area em exame;

Com base no exposto acima e considerando a relevancia e a
vulnerabilidade para aprimoramento dos processos a serem realizados, foi
elaborado o cronograma de trabalho do exercicio do ano de 2024, inserido nos

anexos deste plano.

9. AMOSTRAGEM NA EXECUGAO DAS AGOES DE
FISCALIZAGAO

A depender do escopo do que sera avaliado, torna-se inviavel a
avaliagédo de todos os processos, atos e fatos que o compdem, nesses casos
faz-se necessario a utilizagdo de amostragem. A sele¢ao da amostra é feita com
base de dois métodos. O primeiro € o método por probabilidade, no qual se utiliza

fsl?
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a amostragem estatistica, aplicado quando o auditor pode avaliar se todos os
itens que compdem o universo de dados tém a mesma potencialidade de serem
escolhidos e quando os resultados obtidos puderem ser generalizados para toda
a populagao.

O segundo, por critério, utiliza amostra ndo estatistica, quando se
configurar a necessidade de exercer juizo de valor, considerando as variaveis
materialidade, relevancia, criticidade e risco:

. materialidade - representatividade dos valores orgamentarios ou
recursos financeiros/materiais alocados e/ou do volume de bens e valores
efetivamente geridos;

. relevancia - importancia do planejamento em relacéo as agdes a
serem desenvolvidas;

. criticidade - representatividade do quadro de situagbes criticas
efetivas ou potenciais a ser controlado; e

. risco - possibilidade de algo acontecer e ter impacto nos objetivos,
sendo medido em termos de consequéncias e probabilidades.

A Coordenadoria do Controle Interno orienta a Administragéo no sentido
de adotar boas praticas de gestdo, fundamentando-se em informagdes,
documentos e andlises de processos que integram as rotinas das atividades de

controle.

10. METODOLOGIA DE TRABALHO

As atividades de fiscalizagdo, acompanhamento e monitoramento
observardo as normas gerais atinentes ao controle interno para o
desenvolvimento das atividades previstas neste plano sera observadas as
seguintes fases:

a) Planejamento: Na fase de planejamento, sera realizado o
levantamento da legislagcdo aplicavel e de informagdes necessarias para
conhecimento do objeto. A partir da analise preliminar, sera definida a extensdo

8 adiis
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de exames, metodologia, técnicas e a natureza dos trabalhos a serem
executados, que por sua vez subsidiardo a elaboracao das questées € 0s
critérios adotados.

As informacgbes colhidas servirdo de referencial para elaboragéo da
Matriz de Planejamento que, por meio de questbes, direcionarao a realizagéo
dos trabalhos para atendimento aos resultados pretendidos. No caso em que a
analise anterior do objeto tenha gerado recomendacdes, sera incluida no escopo
dos trabalhos a verificagdo das suas efetivas implementacées.

b) Execugao: Na fase de execugédo dos trabalhos, busca-se reunir
evidéncias confiaveis, relevantes e uteis, por meio de técnicas previamente
definidas na fase de planejamento. Nessa etapa sdo constatados os achados,
que consistem na diferenca oriunda do confronto entre o critério utilizado e a
situacao verificada.

c) Relatério: Peca final de todo o processo, onde sado relatadas
evidéncias e achados, baseados em critérios claramente definidos, que poderao
resultar em recomendacdes as areas administrativas e na adocéo de um Plano
de Agao para atendimento de tais recomendagdes.

A emiss2o de uma opinido qualificada e a articulagdo de argumentos a
favor da adocdo de medidas visando a melhoria dos processos devera ser
revestida de clareza, convicgao, relevancia e objetividade, e compor&o capitulos
especificos do conteudo do relatério.

d) Acompanhamento: A fase de acompanhamento das
recomendagbes ou sugestdes de melhoria € um processo continuo e
compreendera o monitoramento das a¢des de implantagdo ou de apresentagéo
de justificativa de impossibilidade de implementar a recomendagdo. Somente
com o acompanhamento das ac¢des do plano de trabalho havera melhoria em

relagéo as disfun¢des apontadas em relatério.

11. FASES DO TRABALHO

fod -
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1.  Planejamento das verificagdes (preparagao prévia);
Verificagbes in loco na Unidade;
Analise das contestacgdes;

Relatdrio final de verificagdo (com as recomendagdes);

GRS

Acompanhamento.

12. ORIENTAGOES GERAIS

O Plano Anual de Controle Interno para o ano de 2025 tem como fungao
delimitar as atividades a serem realizadas, dispondo sobre as deficiéncias e
necessidades verificadas.

J Consiste na normatizagdo de procedimentos efetuados, bem como
o cumprimento dessas normas;

o Acompanhar e assessorar o Poder Legislativo;

. Verificagdo de procedimentos licitatorios, bem como, de contratos
deles decorrentes;

o Acompanhamento do Portal da Transparéncia;

. Auxilio e acompanhamento de fiscalizagOes por parte do Controle
Externo.

. Avaliar a Gestao Patrimonial;

o Acompanhar os pontos de controles porventura indicados pelo
Controle Externo;

o Executar outras demandas provenientes de 6rgaos externos.

o Todos os atos devem ser baseados nos principios da legalidade,
legitimidade, economicidade, eficiéncia e eficacia.

o Verificar os controles contabeis, financeiros e operacionais, quanto
a aplicabilidade, adequabilidade e fidedignidade, de acordo com as normas
constitucionais, com a Lei n° 4.320/64, legislagbes especificas e outras que
vierem a substitui-las;

° Verificar se as normas internas e externas estabelecidas estao

| M’ﬂf E
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sendo seguidas em toda a sua extensao;

° Realizar verificagdes internas, inclusive in loco, sobre os fatos e
atos administrativos de natureza contabil, financeira, orgamentaria, patrimonial e
operacional, observando a legislacdo aplicavel a matéria e as normas internas;

J Verificar se todas as transagcbes estdo sendo contabilizadas
corretamente, bem como, se as demonstragdes contabeis refletem a realidade,
de acordo com as Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor
Publico - NBCASP;

. Propor a ado¢cao de medidas preventivas e corretivas referentes a
métodos e processos de trabalho utilizados, visando o seu aprimoramento, bem
como as ag¢des necessarias a corregdo das eventuais desconformidades
encontradas em decorréncia das atividades de auditoria interna;

. Manter o registro de todas as recomendag¢des e orientagdes
expedidas em decorréncia das atividades de auditoria interna e exercer o
acompanhamento sobre as medidas adotadas (monitoramento), tomando as
providéncias que se fizerem necessarias no caso de sua inobservancia,

. Verificar os documentos dos processos relativos as aquisicdes de
materiais e servigos;

. Elaborar Instrugdes Normativas proprias do Sistema de Controle

Interno.

13. ACHADOS (OU OBSERVAGOES)

Achado é o resultado da comparagao entre um critério preestabelecido
pela equipe de controle interno durante a fase de planejamento e a condigdo real
encontrada durante a realizagdo dos exames, comprovada por evidéncias.

Tem como objetivo responder as questdes de verificagdo levantadas na
fase de planejamento. Também pode ser chamado de constatagédo ou de
observacéo.

Nesse sentido, o achado pode indicar conformidade ou nao-

) [] 12


mailto:camaraserranopolis@hotmail.com

Poder Legislativo de Serrandpolis do Iquacu

Estado do Parana

{ '/t Rua Marechal Artur da Costa e Silva, n.° 469, Bairro Jardin6polis

CNPJ: 01.620.534/0001-83 - CEP: 85885-000

Fone: (45) 3236-8390

e-mail: camaraserranopolis@hotmail.com

conformidade com o critério, bem como registrar oportunidades para melhoria ou
boas praticas.
As nao-conformidades encontradas na comparag¢ao entre o critério e a

condigao podem envolver impropriedades e irregularidades.

14. REQUISITOS BASICOS

Um achado deve ser desenvolvido de forma a apresentar uma base
sblida a opinido e as propostas de recomendacgdo elaborada pelo Controle
Interno, atendendo, necessariamente, aos seguintes requisitos basicos:

a) serrelevante para o0s objetivos dos trabalhos de auditoria;

b) estar devidamente fundamentado em evidéncias, as quais devem
ser capazes de demonstrar que a situagao registrada realmente existe ou existiu,

c) mostrar-se convincente, ou seja, ser consistente em cada um de
seus componentes, de forma que mesmo um terceiro (prudente e informado) que

nao tenha participado da auditoria 0 compreenda e 0 aceite.

15. ATIVIDADES EXTRAORDINARIAS

As atividades extraordinarias, diferentemente das planejadas, tém sua
origem em demandas do Presidente do Poder Legislativo de Serranépolis do
Iguacu, tendo, portanto, ja definido o foco de atuagdo da auditoria.

Considerando o foco, o Controle Interno definira a metodologia,
procedimentos de analise, recursos a serem utilizados e prazo para a realizagao
dos trabalhos, podendo ampliar sua extensdo, se necessario os objetivos da
auditoria interna.

As Atividades Extraordinarias ndo estdo constantes no Plano Anual de
Atividade Interna, que foi planejado pela equipe de auditoria e aprovado pela
Presidéncia do Poder Legislativo. Esse tipo de auditoria deve ser provocado por

alguma das seguintes origens:
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. Por determinagao ou solicitagcao da Presidéncia;

. Por solicitagao dos é6rgaos de Controle Externo;

. Por informagao do Tribunal de Contas do Estado do Parana;

. Denuncia e/ou representagdes no ambito do Poder Legislativo, por
meio de canal que o cidadao vier a utilizar.

As atividades extraordinarias, seguem 0s mesmos regramentos das

ordinarias no sentido de planejamento e execugao.

16. COMPROMISSO INSTITUCIONAL

O Controle Interno se compromete a realizar de forma técnica, ética,
responsavel, independente e imparcial, os exames e acompanhamentos
propostos, cumprindo assim o papel de auxiliar a administragdo em seus
trabalhos.

Da mesma forma, se compromete a tratar de forma correta e adequada
os dados, informagdes, fotos e demais documentos que analisar ou guardar -
fisica ou eletronicamente - bem como a exarar despachos, pareceres, relatorios
e conclusdes levando em conta ndo sé os aspectos formais relativos as
auditorias, mas também os humanos, preservando as pessoas envolvidas da
melhor maneira possivel, ainda que seja necessario informar eventuaimente
erros, desvios e fraudes, de modo que a observagao técnica prevaleca sempre,
impedindo colocagdes subjetivas, emocionais e adjetivas que possam ampliar as

impressdes acerca dos fatos apontados.

17. AGOES DE CAPATICAGAO

E necessario o aprimoramento técnico para o desenvolvimento das
atividades do Controle Interno, por meio da participagao em cursos presenciais
e/ou online, ministrados pela Escola de Gestdo Publica do Tribunal de Contas

do Estado do Parana e outras instituicdes, com temas relevantes ao Controle

% ”““*’9@

Interno.
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As capacitagdes e cursos sao primordiais ndo s6 para o Controle Interno,
mas se estende aos servidores atuantes nas diversas fun¢gbes do Poder
Legislativo de Serrandpolis do Iguagu. A capacitagcdo permite ao servidor o

melhor dominio das tarefas executadas.

18. CONSIDERAGOES FINAIS

As atividades contidas no Plano Anual do Controle interno ocorreréo de
acordo com o cronograma em anexo. Durante o exercicio de 2025 poderao
ocorrer alteracdes em decorréncia de solicitagcbes documentadas do Poder
Legislativo, solicitagdes do Ministério Publico, Tribunal de Contas do Estado do
Parana e outros.

O resultado das atividades sera levado ao conhecimento da Presidéncia
da Camara Municipal, para que tomem conhecimento e adotem as devidas
providéncias que se fizerem necessarias, sendo que as constatagoes,
recomendagbes e pendéncias fardo parte do relatério mensal do Controle

Interno, inclusive para fins de monitoramento futuro.

Serranépolis do Iguagu - Pr, 02 de janeiro de 2025.

Coordenadora do Controle Interno
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ANEXO |

®Poder Legislativo de Serrandpolis do Iquacu

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

(FISCALIZAGAO, AUDITORIA E ACOMPANHAMENTO):

LOCAL

OBJETIVO

ESCOPO

PERIODO

TRANSPORTE

Examinar os procedimentos que
norteiam o controle da utilizagdo do
veiculo oficial e sua devida manutengéo,
bem como verificar o0 cumprimento das
normas e legislagbes correlatas na

aplicagao destes procedimentos.

Analisar a Consisténcia das

informacgdes contidas nas
autorizagbes de saidas de
veiculos, diario de bordo;
Controle de abastecimento e os
Controles internos
administrativos;

Notas fiscais de manutengéo e
pegas, empenhos, verificagdo de

Servigos.

Mensalmente

PATRIMONIO

Verificar a conformidade dos

procedimentos de levantamento e

avaliagao patrimonial.

Analisar os inventarios e
avaliagdes de bens patrimoniais
realizados pela Comissé&o.

Verificar os documentos relativos
ao registro patrimonial e

adequagéo dos registros
contabeis dos bens;

Verificar o registro de baixa
patrimonial e contabil e
movimentagbes dos bens. Avaliar
os mecanismos de controles
existentes e verificar "in loco”, por
meio de amostragem, se a
localizagéo, tombamento e estado
de conservagdo dos bens estdo

de acordo com o inventario.

(20 a 31 de janeiro)

(19 a 30 de maio)

(22 a 30 de setembro)

ALMOXARIFADO

Verificar a conformidade dos

procedimentos.

Analise dos controles internos;

(20 a 31 de janeiro)

(19 a 30 de maio)

16
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Analise dos procedimentos

conclusivos dos processos
licitatorios destinados a
aquisigdes de materiais;

Verificar o controle de estoque.

(22 a 30 de setembro)

Analise dos processos licitatérios
realizados para a aquisicdo de
bens e servigos, verificando, sua
conformidade, integridade,
legalidade, economicidade e

qualidade dos servigos e produtos

Verificar a conformidade dos | adquiridos; (09 a 30 de junho)
PROCESSOS ] ) ]
. procedimentos, bem como verificar a | Analise do cumprimento das
LICITATORIOS ) o )
legalidade dos processos. normas e requisitos legais, | (13 a 30 de outubro)
inclusive os parametros para os
casos de dispensa e
inexigibilidade de licitagéo.
Verificar os procedimentos
conclusivos dos processos
licitatérios.
Analise da execugdo dos
contratos celebrados pela
administragdo, notadamente o
cumprimento do seu objetivo,
valor e sua validade pés | (09 a 30 de junho)
Verificar a execucdo dos contratos .
CONTRATOS contratagao;
celebrados e sua conformidade. ]
Avaliar por amostragem a | (13 a 30 de outubro)
conformidade das alteragdes
contratuais: repactuagoes,
reequilibrio, reajuste, acréscimos
ou supressdes.
(10 a 31 de margo)
RECURSOS
Atestar a conformidade dos
HUMANOS

procedimentos.

(14 a 31 de julho)

17q/
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Analisar os cadastros atualizados
de pessoal: servidores efetivos e | (10 a 28 de novembro)
comissionados;

Controles de processos de
admissao, exoneragio e
aposentadoria dos servidores;
Gestdo de controle sobre
concessao de vantagens
pessoais, direitos, adicionais a
remunerag¢do e promogdes;
Auditoria buscando aferir se os
processos de concessido de
licengas, vantagens, adicionais e
admissao, exoneragio,
aposentadoria, direitos, estdo
instruidos conforme a legislagdo
pertinente;

Analisar a existéncia de Plano de
Cargos e Salario se compativel
com a legislacéo vigente;
Controle dos registros
relacionados a folha de
pagamento de pessoal, bem como
administrar as retengdes legais
pertinentes;

Gestdo de programas para
avaliacdo de desempenho dos
servidores;

Verificar se ha capacitagdo e
treinamento de servidores
conforme a demanda nas
unidades administrativas;
Verificar os controles internos
verificando legalidade,
legitimidade, eficacia, eficiéncia,
economicidade no gasto com
pessoal;

Atestas a conformidade dos

processos de fotha de pagamento,

18 ‘“ }
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no intuito de aferir a corregdo dos
pagamentos efetuados aos
servidores;

Verificar o cumprimento do
Estatuto dos Servidores Publicos
Municipal e Plano de Cargos e

Salario.

Contabilidade

Verificar a

procedimentos.

conformidade

dos

Analisar a concessdo e
pagamento de diarias, passagens
aéreas, prestacdo de contas de
adiantamentos e outros assuntos
pertinentes a area;

Analise dos saldos bancarios e
das conciliagdes bancarias;
Analise da obediéncia da ordem
cronologica de pagamentos;
Analise da regularidade fiscal do
fornecedor quando dos
pagamentos,

Analisar os registros contabeis da
execugdo orgamentaria e extra
or¢amentaria;

Analisar a existéncia, atualizagao
e adequagdo dos registros dos
Livros Diarios, verificando sobre a
obrigatoriedade de guarda dos
livros nos arquivos do Poder
Legislativo de Serrandpolis do
iguagu;

Analisar se 0s livros
informatizados estéo devidamente
assinados, de modo a garantir que
os dados néo sejam alterados;
Verificar mensalmente o
fechamento do SIM-AM e o
cumprimento dos prazos da
agenda de Obrigagdes;

{14 a 30 de abril)

(11 a 29 de agosto)

(01 a 10 de dezembro)
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Analise da geragdo e publicagéo,
bem como a integridade e
confiabilidade dos demonstrativos
ao Relatério Resumido da
Execugdo Orgcamentaria;

Analise do limite das despesas
com pessoal;

Verificar se as  despesas
realizadas, pelo Poder Legislativo,
estdo em consonancia com o
PPA, LDO e LOA;

Analise das despesas por
empenho, sua liquidagdo e
pagamento se estdo em
conformidade e assinados pelo
Gestor;

Verificar os controles internos
realizados na  contabilidade,
verificando a legalidade,
legitimidade, eficacia, eficiéncia e

economicidade.

AGENDA DE
OBRIGAGOES

Analisar a regularidade de cumprimento
da agenda de obrigagbes diretamente
no sitio oficial do Tribunal de Contas do

Estado do Parana.

Verificar atendimento dos prazos
determinados na agenda de
obrigagées normatizadas pelo
Tribunal de Contas do Estado do

Parana.

Mensalmente
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PRESTAGAO DE
CONTAS

Encaminhamento da Prestagdo de
Contas da Céamara Municipal de
Serrandpolis do Iguagu ao Tribunal de
Contas do Estado do Parana.

Avaliagdes, analises dos
documentos que compordao o
processo de prestacdo de contas
da Cémara Municipal de
Serranopolis do Iguagu, para fins
de encaminhamento ao Tribunal
de Contas do Estado do Parana.
Emissdo de relatério de Controle
Interno com Parecer avaliando a

conformidade da Gestao.

01 janeiro a 31 de margo
de 2025.

O prazo podera sofrer
alteracdes a depender da
emissdo de
Normativa do TCE-PR

Instrugcéo

10

AUDIENCIAS
PUBLICAS

Acompanhamento das Audiéncias
Publicas de Avaliagdo do Cumprimento

das Metas Fiscais.

Acompanhar a publicagdo do
Edital de Convocagdo para a
realizacao das audiéncias
publicas, onde o Poder Executivo
demonstrara e avaliara o
cumprimento das Metas Fiscais.

Acompanhar a apresenta¢do da
audiéncia publica.
Verificagdo da inclusdo da
declaragdo da audiéncia publica
no site do Tribunal de Contas do

Estado do Parana.

Quadrimestral

11

PORTAL DA
TRANSPARENCIA

Atestar a conformidade do portal da
transparéncia da no sitio oficial da
Camara Municipal de Serrandpolis do

Iguagu.

Verificar a adequagéo dos dados
do Portai da

considerando o Relatério de

Transparéncia

conformidade do Tribunal de
Contas do Estado do Parana.

Mensalmente
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PORTARIA N.° 01/2025
02/01/2025

APROVA A INSTRUGAO NORMATIVA N.° 001/2025, DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO DO PODER LEGISLATIVO DE SERRANOPOLIS DO
IGUAGU.

A PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SERRANOPOLIS DO IGUACU, ESTADO DO PARANA, NO USO DE SUAS

ATRIBUICOES LEGAIS, REGIMENTAIS,
RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar a Instrugdo Normativa n°. 001/2024, de 02 de janeiro de 2025, do Sistema de Controle Interno do Poder
Legislativo de Serranépolis do Iguagu, anexa a esta portaria, a qual dispde sobre o Plano Anual de Trabalho para o exercicio de 2025.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogando-se as disposi¢des em contrario.

Sala da Presidéncia da Camara Municipal de Serrandpolis do Iguagu, 02 de janeiro de 2025.

Maria Madalena Bertolini
Presidente

INSTRUGAO NORMATIVA N.° 001/2025.

ESTABELECE O PLANO ANUAL DE TRABALHO DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO DO PODER LEGISLATIVO DE SERRANOPOLIS DO
IGUAGU, PARA O EXERCICIO DE 2025.

A Coordenadoria do Controle Interno do Poder Legislativo de Serrandpolis do Iguagu, no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas pela Lei

Municipal n.° 1796/2019, de 20 de agosto de 2019.
RESOLVE:

Art. 1° - Apresentar o Plano de Trabalho, definindo os objetos que serdo avaliados pelo Sistema de Controle Interno do Poder Legislativo

para o exercicio de 2025.
Art. 2° - Esta Instrugdo Normativa entra em vigor nesta data, revogando-se as disposigdes em contrario.

Serranépolis do Iguagu - Pr, 02 de janeiro de 2025.

Fabiana Menegol
Coordenadora do Controle Interno

PLANO ANUAL DE TRABALHO
EXERCICIO DE 2024.

1. INTRODUGAO
Apresentamos ao Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipal de Serranépolis do Iguagu, o Plano Anual de Trabalho do
Controle Interno para o exercicio financeiro de 2025.
O Controle Interno é praticado em cumprimento ao disposto na Constituicdo Federal de 1988 que trata em seus Artigos 70 e 74 da
fiscalizag@o contabil, financeira e orgamentaria, bem como da sua finalidade:
Art. 74. Os Poderes Legislativo, Executivo e Judiciario manterdo, de forma integrada, sistema de controle
interno com a finalidade de:
I - avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a execugdo dos programas de
governo e dos or¢gamentos da Unio;
I - comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia e eficiéncia, da gestéo
or¢gamentaria, financeira e patrimonial nos 6rgdos e entidades da administragdo federal, bem como da

aplicagdo de recursos publicos por entidades de direito privado;
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1] - exercer o controle das operagbes de crédito, avais e garantias, bem como dos direitos e haveres da
Uniéo;

v - apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional.

§ 1° Os responsaveis pelo controle interno, ao tomarem conhecimento de qualquer irregularidade ou
ilegalidade, dela daréo ciéncia ao Tribunal de Contas da Uni&o, sob pena de responsabilidade solidaria.

§ 2° Qualquer cidaddo, partido politico, associagdo ou sindicato é parte legitima para, na forma da lei,
denunciar irregularidades ou ilegalidades perante o Tribunal de Contas da Unido.

Também obedece as determinagdes constantes na Lei Federal n° 4.320/64, no artigo 59 da Lei Complementar n° 101/00, Lei
Complementar n® 113/05 eLei Municipal n.° 1796/2019, de 20 de agosto de 2019 que dispde sobre a Implantagédo do Sistema de Controle Interno do
Poder Legislativo Municipal de Serranédpolis do Iguagu e Cria a Coordenadoria de Controle Interno, visando a fiscalizagdo do Poder Legislativo
Municipal.O objetivo do plano tem como fungéo realizar atividades no exercicio financeiro de 2024, conforme modelo a seguir, definindo as agdes e

pontos de controle a partir das seguintes referéncias:

L] Acgdes de Prevengio;

. Acoes para Avaliagao;

. Acdes para Atendimento de Normativos do TCE-PR;
L] Acgdes de Acompanhamento.

Apresentamos o Plano de Controle Interno, que permeara as atividades a serem desenvolvidas no exercicio de 2024, que tem por principal
objetivo primordial identificar e avaliar os resultados da gestéo, possibilitando ao gestor o conhecimento e a previsibilidade dos atos da administragédo

publica.

2. OBJETIVO

O Controle Interno tem a missdo de acompanhar os métodos, procedimentos e rotinas da administragéo, apontando em carater sugestivo,
preventivo e corretivo as a¢des a serem realizadas para a condugdo ordenada dos procedimentos da Administragdo Publica. Ressalta-se que cabe
ao gestor da area aceitar ou ndo as recomendagdes, estando sob sua responsabilidade monitorar e controlar os processos de trabalho, bem como
manter controles eficazes na mitigagéo de riscos, que garantam a conformidade com leis, normas e objetivos da organizag&o.

Sendo assim, o intuito do presente Plano Anual de Controle Interno é apresentar o cronograma das prioridades metas a serem alcangadas

no exercicio de 2025.

3. APRESENTAGAO

O Controle Interno compreende um conjunto de atividades e procedimentos de controle incidentes sobre o processo de trabalho da
organizagdo com o objetivo de salvaguardar seu patrimdnio, conferir exatiddo e fidelidade nas demonstragdes financeiras, promover a eficiéncia
operacional e encorajar a obediéncia as diretrizes tragadas pela administragéo.

O Plano Anual de Atividades de Controle Interno, traz em seu descritivo as atividades a serem desempenhadas no Poder Legislativo de
Serranépolis do Iguagu, para o exercicio de 2025.

As verificagbes preventivas serdo realizadas ao tempo do ato, procedimento ou processo, tendo por finalidade atenuar possiveis
impropriedades na execugédo dos mesmos. As demais autorias analisam os procedimentos a "posteriori” de sua realiza¢&do, e buscam conferir se os
Principios Basicos da Administragéo Publica e demais normatizagbes pertinentes foram devidamente aplicadas.

Em razdo do exercicio das competéncias de 6rgdo de controle interno estabelecidas no art. 74 na Constituicdo Federal, especialmente a
que se refere o inciso 1V desse artigo, o Controle Interno executa agdes de avaliagdo da gestdo para fins da constituicdo do processo de prestagdo de

contas anual submetido ao Tribunal de Contas do Estado do Parana.
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O Controle Interno do Poder Legislativo de Serranépolis do Iguagu realiza outras atividades préprias de sua organizagédo e gestéo,
necessarias para seu funcionamento como unidade administrativa, tais como elaboragdo dos planos, elaboragdo de instrugdes Normativas visando
normatizar procedimentos e trabalhos. Assim, as atividades programadas tém como objetivo principal a avaliagdo dos processos de trabalho para
induzir melhorias na governancga, gestdo dos riscos e controles internos. As agdes de fiscalizagdo, para melhor comunicagdo as areas verificadas,
foram subdivididas em:

Auditoria: avaliagdo de determinado macroprocesso ou processo da gestdo, da qual resulta relatdrio com as constatages de auditoria e
recomendacgdes de agdes e providéncias para os gestores das areas auditadas.

Prestagdo de Contas: compreende um conjunto de avaliagdes, analises e relatérios que compordo o processo de prestagédo de contas do
Poder Legislativo de Serranépolis do Iguagu, para fins de encaminhamento ao Tribunal de Contas do Estado do Parana.

Acompanhamento: acdo de controle utilizada para acompanhar determinado assunto ou processo administrativo relevante e critico,
durante sua execugéo, com o objetivo de minimizar riscos.

Monitoramento: agdo de controle destinada a avaliar a implementag&o, pelos gestores das dreas auditadas, das recomendagbes feitas
pela Coordenadoria do Controle Interno em trabalhos de auditoria anteriores, até a solugdo das recomendacgées.

Os procedimentos e as técnicas de auditoria a serem utilizadas poderdo ser conceituadas como o conjunto de verificagdes e averiguagdes
que permitirdo obter evidéncias ou provas suficientes e adequadas para analisar as informagdes para a formulagdo e fundamentacgéo de opinido, que
depois as processaréo e levaréo ao conhecimento do auditado e da Administragéo.

Verificagcbes Mensais: sdo trabalhos executados mensalmente. S&o instrumentos de controle que verificam as rotinas onde por andlise de
materialidade, apresentam maior risco ou por se tratar de rotinas basicas que merecem atuagéo do Controle Interno.

Inspecgao:buscara comprovar se o objeto dos programas institucionais existe, se corresponde as especificagdes estabelecidas, se atende
as necessidades para as quais foi definido e a legislagéo, se guarda coeréncia com as condigdes e caracteristicas pretendidas e se os mecanismos de
controle administrativo sdo permites. Fazem parte dos trabalhos: Apontamentos e Achados, Monitoramento no Atendimento das Recomendagdes e
Relatério de Concluséo.

Considerando que as atividades sdo processos constatativos e avaliatorios, e por essa razdo sé produzirdo efeitos na medida em que
houver a implementagéo das agdes de melhoria em relagdo as disfungdes apontadas nos relatérios, a fase de acompanhamento das recomendagdes
ou sugestdes de melhoria compreendera o monitoramento quanto a implementagdo das agbes propostas ou justificativa de impossibilidade
apresentada pela unidade auditada/inspecionada/monitorada.

A sele¢do das arease dos processos levardo em consideragdo aspectos de materialidade, relevancia, vulnerabilidade, criticidade e risco.

As agdes empreendidas pelo Controle Interno respeitam fases préprias de trabalho, correspondentes a: planejamento, comunicagéo,
execucdo e monitoramento.

No processo de aprimoramento das agdes de controle, adotou-se como rotina obrigatéria o procedimento de acompanhamento e

monitoramento.

4, DA FUNDAMENTAGAO
O Controle Interno é exercido em obediéncia ao disposto na Constituicdo Federal, nas normas Gerais de Direito Financeiro contidas na Lei
Federal n. 4.320/64, na Lei Complementar n. 101/2000, na Lei Orgéanica do Municipio e das demais normas pertinentes.

A elaboragéo do Plano Anual de Auditoria Interna para o exercicio de 2024 e sua fundamentag&o juridica encontra respaldo nas seguintes

legislagdes:
. Artigos 31, 70 e 74 da Constituigdo Federal de 1988;
. Artigos 75 a 80 da Lei Federal n. 4.320/1964;
. Artigo 113 da Lei Federal n. 8.666/93;
. Lei Municipal n.° 1796/2019, de 20 de agosto de 2019.
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5. DA COMPOSIGAO DO PLANO DE CONTROLE INTERNO

As atividades do plano de controle interno do Poder Legislativo de Serrandpolis do Iguagu serdoprecedidas por servidor do quadro efetivo:
1. Nome: Fabiana Menegol;

2 Cargo Efetivo: Técnico Administrativo;

3. Ocupando Cargo em Comissédo: Coordenador do Controle Interno (Portaria n.® 33/2021, de 13 de dezembro de 2021);

4 Formagédo Académica: Graduagdo emTecnologia em Gestdo Publica; Pés Graduagdo: MBA em Licitagdes e Contratos —

Governanga, Teoria e Pratica.

6. VIGENCIA DO PLANO DE TRABALHO

O Plano de Anual de Trabalho do Controle Interno tem sua vigéncia de 01/01/2025 até 31/12/2025, podendo ser incluido a¢des no decorrer
do exercicio.

7. FINALIDADE DO PLANO ANUAL DE CONTROLE INTERNO

O Plano Anual de Controle Interno € o documento que traz orientagdes para as normas de realizagédo de todo o trabalho a ser desenvolvido
no decorrente exercicio de 2025, especificando os procedimentos e a metodologia a ser utilizada. As atividades descritas e a auditoria interna tem a
finalidade principal de avaliar o cumprimento das unidades executoras quanto ao seguimento dos procedimentos administrativos e/ou das Instrugdes
Normativas se ja estiver sido implementadas na Administragdo, baseadas nos principios da legalidade, legitimidade, economicidade, eficiéncia e
eficacia, bem como recomendar e sugerir agbes corretivas para os problemas detectados, cientificando aos auditados da importancia em submeter-se
as normas vigentes.

Entende-se, desta forma, a auditoria interna como um elemento de controle, que tem como finalidade controlar, orientar e avaliar os atos de
gestdo praticados no ambito do Poder Legislativo, apoiar o Controle Externo na sua miss&o institucional assegurando desta forma a regularidade da
gestéo contabil, financeira, patrimonial e de pessoal.

8. FATORES ENVOLVIDOS NA ELABORAGAO DO PLANO ANUAL DE CONTROLE INTERNO

O planejamento dos trabalhos do Controle Interno foi pautado em especial pelos seguintes fatores:

* efetivo de pessoal lotado na Unidade de Controle Interno;
. necessidades administrativas de gestdo do Poder Legislativo;
* materialidade, baseada no volume da area em exame;

Com base no exposto acima e considerando a relevancia e a vulnerabilidade para aprimoramento dos processos a serem realizados, foi

elaborado o cronograma de trabalho do exercicio do ano de 2024, inserido nos anexos deste plano.

9. AMOSTRAGEM NA EXECUGAO DAS AGOES DE FISCALIZAGAO

A depender do escopo do que sera avaliado, torna-se inviavel a avaliagdo de todos os processos, atos e fatos que o compdem, nesses
casos faz-se necessdrio a utilizagdo de amostragem. A selegdo da amostra é feita com base de dois métodos. O primeiro € o método por
probabilidade, no qual se utiliza a amostragem estatistica, aplicado quando o auditor pode avaliar se todos os itens que compdem o universo de dados
tém a mesma potencialidade de serem escolhidos e quando os resultados obtidos puderem ser generalizados para toda a populagéo.

O segundo, por critério, utiliza amostra ndo estatistica, quando se configurar a necessidade de exercer juizo de valor, considerando as

variaveis materialidade, relevancia, criticidade e risco:

. materialidade - representatividade dos valores orgamentarios ou recursos financeiros/materiais alocados e/ou do volume de bens e

valores efetivamente geridos;

. relevancia - importéncia do planejamento em relagdo as a¢des a serem desenvolvidas;
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. criticidade - representatividade do quadro de situagdes criticas efetivas ou potenciais a ser controlado; e

. risco - possibilidade de algo acontecer e ter impacto nos objetivos, sendo medido em termos de consequéncias e probabilidades.
A Coordenadoria do Controle Interno orienta a Administragdo no sentido de adotar boas praticas de gestdo, fundamentando-se em

informacgoées, documentos e analises de processos que integram as rotinas das atividades de controle.

10. METODOLOGIA DE TRABALHO
As atividades de fiscalizagdo, acompanhamento e monitoramento observardo as normas gerais atinentes ao controle interno para o

desenvolvimento das atividades previstas neste plano sera observadas as seguintes fases:

a) Planejamento: Na fase de planejamento, serd realizado o levantamento da legislagéo aplicavel e de informagées necessarias para
conhecimento do objeto. A partir da analise preliminar, sera definida a extensdo de exames, metodologia, técnicas e a natureza dos trabalhos a serem
executados, que por sua vez subsidiardo a elaboragdo das questdes e os critérios adotados.

As informagbes colhidas servirdo de referencial para elaboragdo da Matriz de Planejamento que, por meio de questdes, direcionaréo a
realizagéo dos trabalhos para atendimento aos resultados pretendidos. No caso em que a analise anterior do objeto tenha gerado recomendagbes,
sera incluida no escopo dos trabalhos a verificag@o das suas efetivas implementagdes.

b) Execugdo: Na fase de execugdo dos trabalhos, busca-se reunir evidéncias confiaveis, relevantes e Uteis, por meio de técnicas
previamente definidas na fase de planejamento. Nessa etapa s&o constatados os achados, que consistem na diferenga oriunda do confronto entre
o critério utilizado e a situagéo verificada.

C) Relatério: Peca final de todo o processo, onde séo relatadas evidéncias e achados, baseados em critérios claramente definidos,
que poderéo resultar em recomendagdes as areas administrativas e na adog&o de um Plano de Ag&o para atendimento de tais recomendagdes.
A emissdo de uma opinido qualificada e a articulagdo de argumentos a favor da adog¢éo de medidas visando a melhoria dos processos

devera ser revestida de clareza, convicgéo, relevancia e objetividade, e comporéo capitulos especificos do conteldo do relatorio.

d) Acompanhamento: A fase de acompanhamento das recomendagdes ou sugestdes de melhoria € um processo continuo e
compreendera o monitoramento das agdes de implantagdo ou de apresentagéo de justificativa de impossibilidade de implementar a recomendagéo.

Somente com o acompanhamento das a¢des do plano de trabalho havera melhoria em relagéo as disfungdes apontadas em relatério.

=
N

FASES DO TRABALHO

Planejamento das verificagdes (preparagéo prévia);
Verificagdes in loco na Unidade;

Analise das contestagbes;

Relatédrio final de verificag@o (com as recomendagdes);

ok~ wbdh =

Acompanhamento.

12. ORIENTAGCOES GERAIS

O Plano Anual de Controle Interno para o ano de 2025 tem como fungdo delimitar as atividades a serem realizadas, dispondo sobre as

deficiéncias e necessidades verificadas.

. Consiste na normatizagéo de procedimentos efetuados, bem como o cumprimento dessas normas;

. Acompanhar e assessorar o Poder Legislativo;

. Verificagdo de procedimentos licitatérios, bem como, de contratos deles decorrentes;

. Acompanhamento do Portal da Transparéncia;
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. Auxilio e acompanhamento de fiscalizagdes por parte do Controle Externo.

. Avaliar a Gestdo Patrimonial;

. Acompanhar os pontos de controles porventura indicados pelo Controle Externo;

. Executar outras demandas provenientes de 6rgdos externos.

. Todos os atos devem ser baseados nos principios da legalidade, legitimidade, economicidade, eficiéncia e eficacia.

. Verificar os controles contabeis, financeiros e operacionais, quanto a aplicabilidade, adequabilidade e fidedignidade, de acordo com

as normas constitucionais, com a Lei n° 4.320/64, legislagdes especificas e outras que vierem a substitui-las;

. Verificar se as normas internas e externas estabelecidas estdo sendo seguidas em toda a sua extenséo;

. Realizar verificagbes internas, inclusive in loco, sobre os fatos e atos administrativos de natureza contabil, financeira,orcamentaria,
patrimonial e operacional, observando a legislagéo aplicavel a matéria e as normasinternas;

. Verificar se todas as transagdes estdo sendo contabilizadas corretamente, bem como, se as demonstragdes contabeis refletem a

realidade, de acordo com as Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico - NBCASP;

. Propor a adocédo de medidas preventivas e corretivas referentes a métodos e processos de trabalho utilizados, visando o seu
aprimoramento, bem como as ag¢des necessarias a corre¢édo das eventuais desconformidades encontradas em decorréncia das atividades de auditoria

interna;

. Manter o registro de todas as recomendagdes e orientagbes expedidas em decorréncia das atividades de auditoria interna e
exercer o acompanhamento sobre as medidas adotadas (monitoramento), tomando as providéncias que se fizerem necessarias no caso de sua

inobservancia;
. Verificar os documentos dos processos relativos as aquisicbes de materiais e servigos;

. Elaborar Instrugdes Normativas proprias do Sistema de Controle Interno.

13. ACHADOS (OU OBSERVAGOES)

Achado ¢ o resultado da comparagéo entre um critério preestabelecido pela equipe de controle interno durante a fase de planejamento e a
condig&o real encontrada durante a realizagdo dos exames, comprovada por evidéncias.

Tem como objetivo responder as questdes de verificagéo levantadas na fase de planejamento. Também pode ser chamado de constatagéo
ou de observagio.

Nesse sentido, o achado pode indicar conformidade ou nido-conformidade com o critério, bem como registrar oportunidades para melhoria
ou boas praticas.

As ndo-conformidades encontradas na comparagéo entre o critério e a condigdo podem envolver impropriedades e irregularidades.

14. REQUISITOS BASICOS
Um achado deve ser desenvolvido de forma a apresentar uma base sdlida a opinido e as propostas de recomendagédo elaborada

peloControle Interno, atendendo, necessariamente, aos seguintes requisitos basicos:
a) ser relevante para os objetivos dos trabalhos de auditoria;

b) estar devidamente fundamentado em evidéncias, as quais devem ser capazes de demonstrar que a situagéo registrada realmente

existe ou existiu;

C) mostrar-se convincente, ou seja, ser consistente em cada um de seus componentes, de forma que mesmo um terceiro (prudente e

informado) que ndo tenha participado da auditoria o compreenda e o aceite.

15. ATIVIDADES EXTRAORDINARIAS
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As atividades extraordinarias, diferentemente das planejadas, tém sua origem em demandas do Presidente do Poder Legislativo de
Serrandpolis do Iguagu, tendo, portanto, ja definido o foco de atuagéo da auditoria.

Considerando o foco, o Controle Interno definird a metodologia, procedimentos de analise, recursos a serem utilizados e prazo para a
realizagéo dos trabalhos, podendo ampliar sua extenséo, se necessario os objetivos da auditoria interna.

As Atividades Extraordinarias ndo estdo constantes no Plano Anual de Atividade Interna, que foi planejado pela equipe de auditoria e

aprovado pelaPresidéncia do Poder Legislativo. Esse tipo de auditoria deve ser provocado por alguma das seguintes origens:

. Por determinagédo ou solicitagdo daPresidéncia;

. Por solicitag&o dos érgéos de Controle Externo;

* Por informag&o do Tribunal de Contas do Estado do Paranag;

¢ Denuncia e/ou representagdes no d&mbito do Poder Legislativo, por meio de canal que o cidadao vier a utilizar.

As atividades extraordinarias, seguem os mesmos regramentos das ordinarias no sentido de planejamento e execugéo.

16. COMPROMISSO INSTITUCIONAL

O Controle Interno se compromete a realizar de forma técnica, ética, responsavel, independente e imparcial, os exames e
acompanhamentos propostos, cumprindo assim o papel de auxiliar a administragdo em seus trabalhos.

Da mesma forma, se compromete a tratar de forma correta e adequada os dados, informagdes, fotos e demais documentos que analisar ou
guardar - fisica ou eletronicamente - bem como a exarar despachos, pareceres, relatérios e conclusées levando em conta ndo sé os aspectos formais
relativos as auditorias, mas também os humanos, preservando as pessoas envolvidas da melhor maneira possivel, ainda que seja necessario informar
eventualmente erros, desvios e fraudes, de modo que a observacéo técnica prevalegca sempre, impedindo colocagdes subjetivas, emocionais e
adjetivas que possam ampliar as impressdes acerca dos fatos apontados.

17.  AGOES DE CAPATICAGAO

E necessario o aprimoramento técnico para o desenvolvimento das atividades doControle Interno, por meio da participacdo em cursos
presenciais e/ou online, ministrados pela Escola de Gestdo Publica do Tribunal de Contas do Estado do Parana e outras instituigdes, com temas
relevantes ao Controle Interno.

As capacitagdes e cursos sdo primordiais ndo s6 para o Controle Interno, mas se estende aos servidores atuantes nas diversas fungdes

doPoder Legislativo de Serrandpolis do Iguagu. A capacitagdo permite ao servidor o melhor dominio das tarefas executadas.

18. CONSIDERAGOES FINAIS

As atividades contidas no Plano Anual do Controle interno ocorrerdo de acordo com o cronograma em anexo. Durante o exercicio de 2025
poderéo ocorrer alteragdes em decorréncia de solicitagdes documentadas do Poder Legislativo, solicitagées do Ministério Publico, Tribunal de Contas
do Estado do Paran4 e outros.

O resultado das atividades serd levado ao conhecimento daPresidéncia da Camara Municipal, para que tomem conhecimento e adotem as
devidas providéncias que se fizerem necessarias, sendo que as constatagdes, recomendagdes e pendéncias fardo parte do relatério mensal do

Controle Interno, inclusive para fins de monitoramento futuro.

Serrandpolis do Iguagu - Pr, 02 de janeiro de 2025.

Fabiana Menegol

Coordenadora do Controle Interno
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ANEXO |
CRONOGRAMA DE ATIVIDADES DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO (FISCALIZAGAO, AUDITORIA E ACOMPANHAMENTO):
N LOCAL OBJETIVO ESCOPO PERIODO
Examinar os procedimentos que Analisar a Consisténcia das informagtes
norteiam o coﬁtrole da utilizagéo contidas nas autorizagdes de saidas de
o - . velculos,diario de bordo;
1 TRANSPORTE gwoanﬁ:nmgoolzﬂ sor?qléav:r?;ﬂ:daar Controle de abastecimento e os Controles | Mensalmente
o cum ﬁménto das normas e internosadministrativos;
Iegislagges correlatas na Notas fiscais de manutengdo e pecas,
aplicacéo destes procedimentos. empenhos, verificagéo de servigos.
Analisar os inventarios e avaliagbes de bens
patrimoniais realizados pela Comiss&o.
Verificar os documentos relativos ao registro
patrimonial e adequagdo dos registros (20 a 31 de janeiro)
A NGaiicar s a coniormidade So3 S/c::i:‘?gaerlsc?ofeb?sq?é de baixa patrimonial e
2 PATRIMONIO procedimentos de levantamento e o 9 - P - (19 a 30 de maio)
avaliagdo patrimonial contab!l e movimentagdes dqs bens. Avallg_r os
’ mecanismos de controles existentes e verificar (22 a 30 de setembro)
"in loco", por meio de amostragem, se a
localizagdo, tombamento e estado de
conservagao dos bens estdo de acordo com o
inventario.
Analise dos controles internos; (20 a 31 de janeiro)
Verificar a conformidade dos Analise dos procedimentos conclusivos dos
3 ALMOXARIFADO rocedimentos processos licitatorios destinados a aquisi¢des | (19 a 30 de maio)
P ' de materiais;
Verificar o controle de estoque. (22 a 30 de setembro)
Analise dos processos licitatérios realizados
para a aquisicdo de bens e servigos,
verificando, sua conformidade, integridade,
Verificar a conformidade dos legalidade, economicidade e qualidade dos
PROCESSOS procedimentos, bem como Ziravlli?scés edzroilttr?f ﬁg%ur:trfosd;as notmas e (09 a 30 de junho)
4 LICITATORIOS verificar a legalidade dos ey cumprime A
OCESSOS requisitos legais, inclusive os parametros para | (13 a 30 de outubro)
P ' os casos de dispensa e inexigibilidade de
licitagao.
Verificar os procedimentos conclusivos dos
processos licitatorios.
Analise da execugdo dos contratos celebrados
pela administragéo, notadamente o]
Verificar a  execugdo  dos Sg[izzr(ljrge%tsCgr?tr;tzuggpje“vo’ valor e sig (09 a 30 de junho)
CONTRATOS contratos celebrados e sua ) P a0, )
5 : Avaliar por amostragem a conformidade das
conformidade. . L . (13 a 30 de outubro)
alteragbes contratuais: repactuagoes,
reequilibrio, reajuste, acréscimos ou
supressdes.
(10 a 31 de margo)
RECURSOS Atestar a conformidade dos Analisar os cadastros atualizados de pessoal:
6 HUMANOS rocedimentos servidores efetivos e comissionados; (14 a 31 de julho)
P ' Controles de processos de admisséo,
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exoneragao e aposentadoria dos servidores;
Gestdo de controle sobre concessdo de
vantagens pessoais, direitos, adicionais a
remuneragao e promogoes;

Auditoria buscando aferir se os processos de
concessédo de licengas, vantagens, adicionais
e admissdo, exoneragdo, aposentadoria,
direitos, estdo instruidos conforme a legislagao
pertinente;

Analisar a existéncia de Plano de Cargos e
Salario se compativel com a legislagdo
vigente;

Controle dos registros relacionados a folha de
pagamento de pessoal, bem como administrar
as retengdes legais pertinentes;

Gestdo de programas para avaliagdo de
desempenho dos servidores;

Verificar se ha capacitagdo e treinamento de
servidores conforme a demanda nas unidades
administrativas;

Verificar os controles internos verificando
legalidade, legitimidade, eficacia, eficiéncia,
economicidade no gasto com pessoal;

Atestas a conformidade dos processos de
folha de pagamento, no intuito de aferir a
corregdo dos pagamentos efetuados aos
servidores;

Verificar o cumprimento do Estatuto dos
Servidores Publicos Municipal e Plano de
Cargos e Salario.

(10 a 28 de novembro)

CONTABILIDADE

Verificar a conformidade dos
procedimentos.

Analisar a concessédo e pagamento de didrias,
passagens aéreas, prestagdo de contas de
adiantamentos e outros assuntos pertinentes a
area,;

Analise dos saldos bancarios e das
conciliagdes bancarias;

Analise da obediéncia da ordem cronoldgica
de pagamentos;

Analise da regularidade fiscal do fornecedor
quando dos pagamentos;

Analisar os registros contabeis da execugio
orgamentaria e extra orgamentaria;

Analisar a existéncia, atualizagéo e adequagio
dos registros dos Livros Diarios, verificando
sobre a obrigatoriedade de guarda dos livros
nos arquivos do Poder Legislativo de
Serranépolis do Iguagu;

Analisar se os livros informatizados estéo
devidamente assinados, de modo a garantir
que os dados ndo sejam alterados;

Verificar mensalmente o fechamento do SIM-
AM e o cumprimento dos prazos da agenda de
Obrigagoes;

Analise da geragéo e publicagédo, bem como a
integridade e confiabilidade dos
demonstrativos ao Relatério Resumido da
Execugdo Orgamentaria;

Analise do limite das despesas com pessoal;
Verificar se as despesas realizadas, pelo
Poder Legislativo, estdo em consonéncia com

(14 a 30 de abril)
(11 a 29 de agosto)

(01 a 10 de dezembro)
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o PPA, LDO e LOA;

Analise das despesas por empenho, sua
liquidacdo e pagamento se estdo em
conformidade e assinados pelo Gestor;
Verificar os controles internos realizados na

AGENDA DE
8 OBRIGAGOES

contabilidade, verificando a legalidade,
legitimidade, eficacia, eficiéncia e
economicidade.

Angligr @ regularidade  de Verificar atendimento dos prazos

cumprimento da agenda de
obrigagdes diretamente no sitio
oficial do Tribunal de Contas do
Estado do Parana.

determinados na agenda de obrigagbes
normatizadas pelo Tribunal de Contas do
Estado do Parana.

Mensalmente

PRESTAGAO DE

Encaminhamento da Prestagéo
de Contas da Camara Municipal
de Serrandpolis do Iguagu ao

Avaliagdes, analises dos documentos que
comporéo o processo de prestagdo de contas
da Céamara Municipal de Serrandpolis do
Iguagu, para fins de encaminhamento ao

01 janeiro a 31 de margo
de 2025.
O prazo podera sofrer

11 TRANSPARENCIA

daCamara Municipal de
Serranopolis do Iguagu.

9 CONTAS Tribunal de Contas do Estado do | Tribunal de Contas do Estado do Parana. alte_rag:oes a depender ga
Parana. Emisséo de relatério de Controle Interno com Emlssag deInstrugsg
Parecer avaliando a conformidade da Gest&o. ormativa do TCE-PR
Acompanhar a publicagdo do Edital de
Convocagéo para a realizag8o das audiéncias
publicas, onde o Poder Executivo demonstrara
2 Acompanhamento das e avaliara o cumprimento das Metas Fiscais
AUDIENCIAS Audiéncias Publicas de Avaliagse Acompanhar a apresentacdo da audién.cia Quadrimestral
10 PUBLICAS do Cumprimento das Metas publica
Fiscais. Verificagdo da inclusdo da declaragdo da
audiéncia publica no site do Tribunal de
Contas do Estado do Parana.
Atestar a conformidade do portal | Verificar a adequagéo dos dados do Portal da
PORTAL DA da transparéncia da no sitio oficial | Transparéncia considerando o Relatério de

conformidade do Tribunal de Contas do

Estado do Parana.

Mensalmente
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